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Zamagurie oplyva neobycajne krasnou prirodou (Pieniny), historickymi pamiatkami
(Cerveny Klastor), &i Tudovou architektirou. Najpritazlivej§imi su samozrejme Pieniny s
prielomom Dunajca, splavom na pltiach ¢i vystupom na Tri korunky ¢i Sokolicu, ale aj SpiSska
Magura LCubovnianska vrchovina. Krasy 'udovej architektiry ¢lovek objavi v svojraznych
goralskych dedinach (Osturiia, Jezersko). Pozdiz Dunajca vedie z Cerveného Klastora az do
Lesnice nenaro¢ny turisticky chodnik. V jednej zo Zamagurskych obci v SpiSskych
HanuSovciach ma sidlo zariadenie socidlnych sluzieb ZIVOT, n.o. ktoré poskytuje socidlne
sluzby 'ud'om, ktori su odkdzani na pomoc inej osoby, alebo sa nachédzaji v nepriaznivej
zivotnej situacii a majui zhorSeny zdravotny stav.

Pandémia COVID-19 pokracuje d’alej 2 a 3 vina

Rovnako, tak ako v celom okolitom svete aj na izemi Slovenskej republiky pocas
kalendarneho roka 2021 pokrac¢ovala 2 a 3 vlna pandémie virusového ochorenia Covid-19.
Na zéklade Usmerneni z MPSVaR SR sa vykonavali v pravidelnych 14 diiovych intervaloch
skriningové Ag testovania u prijimatel'ov SS a zamestnancov. Potvrdené pozitivne pripady
u zamestnancov boli na zdklade vyskytu virusu Covid-19 u ich predskolédkov a Skolopovinnych
deti zuvedenych dovodov prebichalo Ag testovanie podla potreby a taktiez po navrate
zamestnancov na pracovisko po dovolenke, po PN alebo po OCR. Postupy pre dodrZiavanie
protipandemickych opatreni priamo v zariadeni sme telefonicky aj elektronicky konzultovali
spolu s pracovnikmi z Regionalneho uradu verejného zdravotnictva v Poprade, a nasledne na
to sme informovali o zdravotnom stave a jeho zmenach aj oSetrujtcich lekarov prijimatelov
SS a zamestnancov.

Elektronicky aj online sme komunikovali covidova situaciu v domove socidlnych
sluzieb av Specializovanom zariadeni s odborom krizového manazmentu a bezpecnosti
MPSVaR SR, taktieZ pri zavadzani protipandemickych opatreni sme sa vychadzali z metodiky
COVID automatu pre monitorovanie vyvoja epidémie a prijimanie protipandemickych opatreni
v zavislosti od intenzity Sirenia SARS-Cov-2. Cez Informacny systém aplikacie CSS e-vuc
sme zasielali denné hlasenia o covidovej situacii v zariadeni, o vysledkoch Ag testovania
prijimatelov SS a zamestnancov, o prekonanych pozitivne potvrdenych vysledkoch Covid-19
u zamestnancov.

V mesiaci februdr, marec a november 2021 zamestnanci domova socidlnych sluzieb
a Specializovaného zariadenia spolu s prijimatelmi SS absolvovali o¢kovanie 1,2,3 davky
VAKCINY v nemocnici Poprad a priamo v zariadeni

Zdravotna starostlivost’ o prijimatelov SS zo strany oSetrujicich lekarov prebiehala
navstevnou starostlivostou, v pandemickom obdobi  prebichala prevazne telefonickd aj
elektronicka komunikacia zdravotnych sestier, ktoré¢ konzultovali zmeny v zdravotnom stave
prijimatelov SS. U prijimatelov SS v domove socidlnych sluzieb a v §pecializovanom
zariadeni nebol v roku 2021 vyskyt virusového ochorenia Covid-19

Rehabilitacna starostlivost’ prijimatelom SS bola na zaklade odporucania odborného
lekéara zabezpecovana pooperacnd a potrazova rehabilitacia, lieCebna telesnd vychova, rdzne



druhy masazi, elektroliecba, termoterapia, bioptronova a infra lampa  pani Alenou
Bednarc¢ikovou Mind 3 Body.

Duspastierska  starostlivost o prijimatelov SS bola vykondvana individualnou
spoved’ou alebo sv. omsou duchovnym spravcom vdp. PhDr. Ondrejom Zelonkom. Osobna
ucast’ prijimatel'ov SS a zamestnancov prebiehala v zavislosti od aktudlne platnych opatreni
a vyhlasok UVZ v Poprade. Vyuzivala sa masmedialna komunikacia cez rozhlas stanica
LUMEN a televizia LUX, kde mali prijimatelia mozZnost’ sledovat’ priame prenosy zo sv.
omsi, prijimat’ sviatost’ zmierenia.

Finanéné prostriedky, hospodarenie ZIVOT, n.o.

Neziskova organizacia ZIVOT  hospodarila v kalendarnom roku 2021 s tymito
finan¢nymi prostriedkami:

Z Uradu PSK bol na zéklade Zmluvy z Centralneho registra zmlav U PSK &. 277/2021/0S
poskytnuty finanény prispevok na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby neverejnému
poskytovatelovi v domove socidlnych sluzieb v celkove; vyske 65. 24520 €.
A v $pecializovanom zariadeni pre 24 miest prijimatelov SS vo vySke 105 127,64 €.
Dodatkom ¢€.1 k Zmluve €. 277/2021/0S s ¢islom z CR zmluv 39/2021/2021 zo diia 9.4.2021
pre 20 miest prijimatelov SS a v Specializovanom zariadeni zameranom na Alzheimerovu
chorobu, Parkinsonovu chorobu a demencie rézneho typu etioldgie pre 26 miest prijimatelov

SS vo vyske 113 888,06 €.

Dodatok ¢. 2 k Zmluve ¢. 277/2021/0S s ¢islom z CR zmluv 135/2021/0S predmetom
o vyske finanénych prostriedkov, spdsobe jeho poskytovania a vytcétovania sa bod 5 pism. e)
nahradilo novym textom tykajuceho sa 2 miest v §pecializovanom zariadeni a spdsobu vratenia
FP za neobsadené miesto v zariadeni podla §78d ods. 12 a z dovodu nepritomnosti podla § 75
ods. 15 zdkona o socialnych sluzbach za obdobie 1.7.2021 —31.12.2021, pretoze povinnost’
nevratit’ FP sa vytahuje na 24 miest pre prijimatel'ov SS pocas trvania mimoriadnej situdcie
podl'a § 4 ods. 1 pism. b), ods. 2 Nariadenia vlady SR ¢. 116/2020 Z.z. o niektorych opatreniach
v oblasti socialnych sluzieb v ¢ase mimoriadnej situacie, nidzového stavu, alebo vynimo¢ného
stavu vyhlaseného v stvislosti s ochorenim COVID-19 a od nového roka je zazmluvnenych
26 miest pre prijimatel'ov SS. Poukézané boli na ucet prijimatela preddavkovo Stvrtrocne.

Z Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR bol na zdklade Zmluvy s regis. Cislom
1393/2021-M_ODFEFSS o poskytnuti finanéného prispevku na poskytovanie socialnej sluzby
v zariadeniach pre FO, ktoré su odkdzané na pomoc inej osoby apre FO, ktoré dovifsili
dochodkovy vek, poskytnuty finanény prispevok na rozpoctovy rok 2021. V domove
socialnych sluzieb na pocet miest 20 vo vyske 144. 768,00 € a v Specializovanom zariadeni
na pocet miest 26 vo vyske 185 832,00 €. Finan¢ny prispevok spolu 330. 600,00 €.

Prijmy z thrad za poskytované socidlne sluzby od prijimatel'ov socidlnych sluzieb
v domove socidlnych sluzieb a v $pecializovanom zariadeni su sucastou ekonomickej Casti
vyroc¢nej spravy.



V ramci prevadzky zariadenia sa v domove socidlnych sluzieb a v §pecializovanom
zariadeni do vybavila miestnost’ pre zdravotné sestry novou nabytkovou zostavou, tak aby
zodpovedala potrebdm pre vykonavanie zdravotnych tikonov a tloznym priestorom. Inflzny
stojan-+ drziak na infliziu., cez dar davkovatom Pur Zellin. Cez projekt program 3 SOCIALNE
SLUZBY z UPSK sa podarilo zabezpe¢it EKG -12 kanalové s monitorom, Quick PLUS -
CRP, FOB a Step A pristroj spolu s 20 ks FOB testami, a CRP testami. Do kuchyniek pre
prijimatel'ov SS a zamestnancov nachadzajicich sa na prizemi 1. a 2. poschodi sa dokupili
elektrospotrebice: rychlo varné kanvice, ETA mikrovinnd rura, do pra€ovne nova pracka
Electrolux, Na balkén na 1. poschodie ratanovd zostava na sedenie pre prijimatelov SS.
Na odpocivadlo na 1. poschodi a na spolocenskil miestnost’ sa zaktpili kresla CUBA .

Stravovacia prevadzka - zakupeny bol automaticky zmakcova¢ vody, servirovaci
vozik Easy pre rozvoz stravy pre prijimatelov SS , schodiky 2 stupne do skladu potravin,
tyCovy mixér, a iné kuchynské néradie, mop rotacny pre prevadzkovi personal na upratovanie
jedalne.

Zakupeny bol aj UPS Socomec MASTERY BC+ novy zaloZzny zdroj ku osobnému
vytahu sluziaci pre presun prijimatelov SS na pozadované miesta. Celkové finan¢né naklady
vo vyske 5. 628,00 €.

Pre vonkaj$iu upravu okolia zariadenia na kosenie a upravu travnatych porastov v areali
sa zakupila nova kosacka s pohonom 570,80 € a furik 100 I na zber travy. Do skladu naradia
sa zakupili aj nova schodiskova rudla a prepravny vozik.

Skvalitnenie zivota a do vybavenie prevadzky zariadenia sa uskutoc¢nilo za pomoci
finanénych prostriedkov ziskanych z finanénych dotacii na zédklade zapojenia sa do vyziev,
grantovych programov.
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Pandémia COVID-19 v ZIVOT, n.o.

Pocas celého obdobia kalendarneho roka 2021, ktory sa niesol v znameni 2. a 3. viny
pandémie COVID — 19 a jej zvladdani v kazdodennom zivote, bola prevencia pred COVID-19
top priorita v starostlivosti a podpore prijimatel'ov socidlnych sluzieb a ich blizkych osob.
Mali sme pripraveny harmonogram rozhovorov tak, aby mali prijimatelia aich blizki
zabezpeceny pravidelny kontakt. Neustdle sme upozoriiovali a opakovali dodrziavanie
zakladnych hygienickych opatreni a pravidiel pre prevenciu pred nakazou COVID-19. Boli
zverejiiované vo vsetkych priestoroch zariadenia, na néstenkdch a informacnych tabuliach,
nielen lahko CitateIné ale aj vizualne spracované . Aj napriek zvySenym hygienickym
opatreniam a krizovému stavu v zariadeni |socidlny¢h sluzieb sme v ¢o najviacsej miere
pokracovali v beznych deanych™aktivitachla dodrZiavani individ@élneho denného rezimu
adennych rutin pajimatelo¥ jostredpfctvom dennych rutin sa
predchadzalo zhorSeniu dusg jjimdtélov socidlnych sluzieb.
Zabezpecili sme v§ i idelnygobyt na Cerstvom
yb prij h sluzieb v priestoroch
a aredli zariadenia. ) harmonogram p om vzduchu v areéli
zariadenia tak, aby el’ké‘(uxiny jing 3[uzieb. Aktivizaciou
prijimatelov so€ia e zabezpeCiliP lynymi dosledkami
karantény a izolacie, akymi'su depresia, socialna izolacia a ZherSovanie-dusevného a fyzického
zdravotného stavu. Pra€ovné terapeutky v spolupraci s opatro kami realizovali vhodné
denné aktivity prijimfatelev socialnych sluzieb poéas N O St predovsetkym
prostrednictvom skupipeVychigaktivit v malych skupiné pé@ne stanovenom case ako
napriklad: kartové hry, puzzlc a/d’a ty ¢ nagpodporu kognitivnych schopnosti,
spolocenské hry pre dospelych, poc¢i¥anie @sled@vanie @msi prostrednictvom radia, televizora
alebo internetu, online komunikacia s blizkymi a priatel'mi, prechadzky v areali zariadenia
socialnych sluzieb. Prijimatelia socialnej sluzby boli zapdjani do beznej dennej starostlivosti,
napriklad upratanie vlastnej izby, spoloc¢ného priestoru, pecenie kolac¢a, pomoc pri starostlivosti
o aredl zariadenia. Pribuzni a blizke osoby prijimatel'ov boli pravidelne informovani o tom,
ako prebieha zivot v zariadeni a ako sa maju prijimatelia socidlnych sluzieb prostrednictvom
telefonnych hovorov, mailovych sprav apravidelnej aktualizicie na webovej stranke
zariadenia. Po uvol'neni opatreni tykajicich sa COVID-19 boli od 15.5.2021 povolené navstevy
v zariadeniach socidlnych sluzieb spevne stanovenymi obmedzeniami. Zariadenie ma
vypracovany harmonogram navstev, ktoré sa realizuju v aredli zariadenia za dodrZania danych
hygienickych opatreni v ur¢enom ¢asovom rozmedzi. V pripade nepriaznivého pocasia sa
navsteva prijimatela v pocte dvoch os6b realizuje v jedalni anasledne su priestory
dezinfikované. Navstevnici, ktori prichadzali na vopred nahldsent névstevu k svojim blizkym
boli povinni preukazat’ sa negativhym antigénovym testom nie star§im ako 48 hodim, alebo
PCR — RT testom nie star§im ako 72 hodin, alebo potvrdenim o ockovani od ktoré¢ho ubehli 2
tyzdne. Tiez boli povinni mat’ tvar prekryti ochrannymi prostriedkami, tak aby chranili nielen
seba, ale aj prijimatel'ov a zamestnancov zariadenia. U prijimatel’'ov socialnej sluzby, ktori mali
zhorSeny zdravotny stav, alebo st imobilni su navstevy realizované priamo na izbe, bez
pritomnosti spolubyvajacich prijimatel’'ov.
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Personilne zloZenie zamestnancov ZIVOT, n.o. podl’a organiza¢nej
Struktiry

V jednotlivych timoch Navrat — domova socidlnych sluzieb a v time Nezabudka —
Specializované zariadenie zamerané na Alzheimerovu chorobu, Parkinsonovu chorobu
a demencie rézneho typu etiolégie bolo v kalendarnom roku 2021 nasledovné persondlne
zastlipenie:

1. Domov socialnych sluzieb tvoril tim Navrat v tomto personalnom zastipeni:
Riaditel’ka — 0,5 PU
Manazér v socidlnych sluzbach - 0,5 PU
Socialny pracovnik — koordinator timu - 1 PU
Zdravotny asistent - 1
Pracovny terapeut - 1 z toho / 1 zastup po€as MD a RD/
Opatrovatelka - 4 z toho /1 zéastup po¢as MD a RD/
Upratovacka-pracka - 1
Udrzbar -vodi¢ - 1
Administrativny pracovnik - 1
Kucharka - 1
Pomocné kucharka -1

Dohoda o pracovnej €innosti / spravca webovej stranky DSS/ - 0,5

2. Specializované zariadenie zamerané na Alzheimerovu chorobu, Parkinsonovu chorobu
ademenciu rézneho typu etiologie tvoril tim Nezabudka v tomto persondlnom
zastupeni:

Riaditel’ka — 0,5

Manazér v socidlnych sluzbach — 0,5

Sociélny pracovnik — koordinator timu — 1

Sestra v ZSS —2 / z toho 1 zastup pocas MD a RD/
Pracovny terapeut —2 ztoho / 1 zastup pocas MD a RD/
Opatrovatel’ka — 11 /z toho 3 zastupy pocas MD a RD/
Upratovacka - pracka - 1

Udrzbar - vodi¢ — 1



Ekondém - 1

Administrativny pracovnik - 2

Kucharka — 1

Pomocna kucharka — 3 z toho /1 cez projekt UPSVaR SR/
Hospodar — 1

Dohoda o pracovnej &innosti (spravca web. stranky SZ) — 0,5

3. Prepravna sluzba:
Vodi¢ -0

Celkovy pocet zamestnancov spolu so zastupmi poc¢as PN, MD a RD bol ku dnu 31.12.2021
v pocte 50.

DalSie vzdelavanie a zvySovanie odbornej sposobilosti zamestnancov
ZIVOT, n.o. v kalendarnom roku 2021

Ucast na §koleniach, odbornych semindroch a konferenciach bola v znaénej miere
ovplyvnena pandémiou COVID-19, ¢im sa komunikdacia premietla do online priestoru.

Dna 27.5.2021 sa konala cez Asociaciu poskytovatel'ov socialnych sluzieb v SR, ktorej
sme ¢lenmi  XVIII. Odbornd konferencia na tému: Post-Covidové a systémové zmeny
v socialnych sluzbach. Rozdelena do 3 blokov dopad pandémie na poskytovatelov SS,
prijimatel'ov SS, a zamestnancov SS, systémové zmeny v SS — zmeny vo financovani SS, tézy
zakona o dlhodobe;j starostlivosti a financovanie zo strany poistovni, a plan obnovy a odolnosti
v dlhodobe;j starostlivosti ako bude vyzerat' novy zakon, pre¢o potrebujeme viac paliativnej
starostlivosti, ako zvysit’ oSetrovatel'skt a paliativnu starostlivost' v ZSS . Krizové riadenie SS
v pandemickej situacie — vymena skusenosti, pracovna zataz v pomahajucich profesidch pocas
pandémie, prevencia syndromu vyhorenia v €ase pandemickej situacie COVID-19. uvedené
informécie si mohli vypocut’ vSetci pritomni zamestnanci z obidvoch timov Navrat
a Nezabudka.

Driia 3.6.2021 organizovala 3 P-Projekt n.o. bolo organizované vzdeladvacie podujatie
Hodnotenie kvality poskytovanej socidlnej sluzby v praxi, zucastnili sa ho koordinatorka
timu Navrat z DSS Mgr. Lydia Petrasova a koordinatorka timu Nezabudka zo SZ pani Bc. Eva
Neupauerova, obsahom podujatia ktoré lektorsky viedol PhDr. PaedDr. Jan Srenkel, PhD. bol
normativny rdmec hodnotenia kvality, hodnotiteI'sky tim, fazy hodnotitel'skej ¢innosti, priebeh
hodnotenia podmienok kvality na mieste, vyhodnotenie plnenia podmienok kvality.

Dna 17.6.2021 organizovala 3P-Projekt n.o. vzdeldvacie podujatie pod nazvom:
Spiritualne potreby klientov socilnych sluZieb a ich napliianie. Za&astnili sa ho pracovny



terapeut DSS a opatrovatel’ka DSS. Duchovny Zivot veriaceho ¢loveka , ktory vchadza do
osobného vztahu s Bohom. Prispieva k zdraviu a plnosti zivota. Pre mnohych seniorov sa stdva
dolezitou otazka spasy. Je vovedenim do tajomstva zjednotenia s Bohom. Spiritualna
starostlivost’ o seniorov sa tyka najma tychto oblasti: pomaha zvladat’ proces starnutia
a vyrovnavat sa so stratami. Déva starobe, utrpeniu novy rozmer, pomaha vytvarat’ pevnejsie
vzt'ahy. Respektovat’” a napomahat’ potrebe nabozenskych praktik. Prijimanie sviatosti.
Modlitby, meditacie a d’alSie spiritudlne praktiky znizuji napitie, stres, a prinasaju do Zivota
viacej pokoja.

Dia 7.9.2021 3P-Projekt n.o. organizovalo vzdelavacie podujatie na tému: Inovativne
pristupy v aktivizacii seniorov s vyuzitim prvkov psychomotorickej terapie. Zcastnili sa
ho opatrovatel’ka SZ aj s pracovnym terapeutom DSS. Ziskali praktické informacie ako
v starostlivosti o seniorov vyuzit' psychomotoricku terapiu, inovativny pristup v aktivizacii
seniorov prostrednictvom pohybu, kreativne vyuzitie predmetov dennej potreby, priprava a
organizacia aktivizacného programu s prvkami psychomotorickej terapie.

Supervizne stretnutia zamestnancov ZIVOT, n.o.

Program superviznych stretnuti v kalenddrnom roku 2021 prebiechali  formou
individualnou — riadiacou a podpornou - supervizne stretnutia s riaditel’kou. A skupinovou
formou — vzdelavacie, podporné a riadiace supervizie veducich zamestnancov a supervizne
stretnutia multidisciplindrnych timov v spolo¢enskych miestnostiach na 1. poschodi a 2.
poschodi. Jedenkrat v mesiaci a 6 hod. intervaloch. Tematické zameranie superviznych
stretnuti komunikacia a komunika¢né toky spojené s informaciami v stvislosti s COVID-19,
alternativne rieSenia konkrétnych problémovych situdcii, validacia konkrétnych pripadov
z prevadzky, ako riesit’ konflikty v pracovnom procese, implementacia Standardov kvality —
ludské prava, prevencia pred syndromom vyhorenia, supervizia ako prileZitost’ rieSenia
konfliktov v pracovnom procese, supervizia -psychohygiena. Realizované boli za dodrziavania
platnych protipandemickych opatreni. Supervizia je jednym z prostriedkov vyuzivanym pre
potreby skvalitiovania pracovného prostredia a pre zvySenie kvality zivota prijimatel'ov SS.

Spolupraca s Uradom PreSovského samospravneho kraja

Vysledky priebezného Ag testovania prijimatelov SS a zamestnancov boli pravidelne
nahlasované na RUVZ so sidlom v Poprade, taktiez na MZ a UVZ SR cez Oznamovaci
formular elektronicky, e-mailova komunikécia prebiehala za ucCelom ziskania informacii
o postupe pri Ziadosti 0 odmenovani zamestnancov za pracu pocas 2. viny pandémie Covid-
19. Cez informacny systém aplikacie CSS e-vuc sa nahlasovali tidaje tykajliice sa dennych
hlaseni covid situacie v zariadeni socialnych sluzieb. Pocas celého kalendarneho roka Urad
PreSovského samospravneho kraja z kancelarie riaditela Gradu PSK, oddelenia spravy
vnutornej prevadzky a krizového riadenia zamestnancom Mgr. Pavlom Ulicnym sme boli
podla potreby zdsobovani osobnymi ochrannymi prostriedkami, Ag testami, dezinfek¢nymi
prostriedkami. VSetky ddlezité informacie tykajlice sa postupov pri vyskyte pozitivne
testovanych osob, s aktudlne platnymi usmerneniami v suvislosti s ochorenim Covid-19, pri
procese realizacie navstev v zariadeniach socidlnych sluzieb pocas 2. viny pandémie Covid-



19, pri odmeiovani zamestnancov za ich pracu v karanténne, alebo za pracu zamestnancov
pocas 2. a 3. viny pandémie.

Spolupraca s Ministerstvom prace socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky

- MPSVaR poskytovalo financnu dotaciu na podporu humanitarnej pomoci, usmernenia,
zasielan¢ elektronicky stvisiace s platnym COVID automatom, k navStevam
v pobytovych zariadeniach, k postupom pre zabezpecenie testovania a informacie ku
ockovacej stratégii,

- Poskytnutie jednorazovej financnej dotacie na odmeny pre zamestnancom za pracu
pocas 2. viny pandémie za obdobie od 1.10.2020 —do 14.5.2021. vo vyske 676,- eur.

- Bolo realizované oznamovanie vysledkov Ag testovania PSS a zamestnancov pomocou
oznamovacieho formulara.

- Od januara 2022 bude spusteny novy informacny systém pre zber idajov o socidlnych
sluzbach poskytovatel'ov, prijimatel'ov a zamestnancov. Pocas celého kalendarneho
roka 2021 sa realizovali pravidelné on-line webinare zo strany MPSVaR SR, kde za
pritomnosti pracovnikov a veduceho krizového manaZmentu Ing. Jan Hudaka, PhD.
boli informovani poskytovatelia o postupoch, procesoch pri vyskyte pozitivnych
pripadov Covid-19 u prijimatelov SS a zamestnancov, o frekvencii Ag testovania
prijimatelov SS a zamestnancov, o usmerneniach k ockovaniu prijimatelov SS
a zamestnancov vakcinami 1, 2,3.

-V mesiaci november 2021 si neziskova organizacia ZIVOT podala na MPSVaR SR
Ziadost o poskytnutie finanénej dotacie podla 4 ods. 3 NV SR ¢&. 103/2020 Z.z. /dotéacia
na ,,vyzivové doplnky*/ v celkove pozadovanej sume vo vyske 1.840,00 eur. pre 92
0s0b.

Spolupraca s Uradom prace, socialnych veci a rodiny KeZmarok

Diia 8.12.2020 sme s UPSVaR KeZmarok uzatvorili dohodu ¢. 20/46/54 X/ 38 o poskytnuti
finan¢ného prispevku na podporu vytvarania pracovnych miest v ramci projektu: ,,Pracuj, zmen
svoj zivot — Aktivita 2 podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom poskytovatel'ov
socialnych sluzieb podla § 54 ods. 1 pism. d) zdkona €.5/2004 Z.z. o sluZzbach zamestnanosti .

Vytvorené boli dva pracovné miesta v Specializovanom zariadeni:

- Pomocny kuchér/ kucharka
- Opatrovatel’ka

Vyska finanéného prispevku bola 15 743,79,- eur. Termin realizdcie bol od 01.01.2021
do 30.09.2021. Po skon¢eni uvedeného obdobia pracovné miesta boli zachované a obidvaja
uchadzaci zostali v pracovnom pomere v Specializovanom zariadeni.



Projekty realizované v zariadeni socialnych sluZieb ZIVOT, n.o.
pocas 2. viny pandémie COVID-19

V priebehu 1. polroka 2021 sa neziskova organizacia ZIVOT — domov socialnych
sluzieb a Specializované zariadenie zapojila do roznych vyziev a projektov v ramci
zabezpecenia materidlneho-technického vybavenia prevadzky na skvalitnenie poskytovanych
socialnych sluzieb a doplnenia zdsob osobnych ochrannych prostriedkov a pomdcok pre
prijimatelov SS a zamestnancov na ochranu ich zdravia pocas 2. viny pandémie Covid-19.

Diia 17.2.2021 si ZIVOT, n.o. poslal elektronicku a pisomnta Ziadost o poskytnutie
finan¢nej dotacie na podporu humanitarnej pomoci z MPSVaR SR v zmysle § 9 odst. 3 a4 a
§ 12 zékona &. 544/2010 Z.z. o dotaciach v pdsobnosti MPSVaR SR v zneni neskorSich
predpisov za uc¢elom zabezpecenia osobnych ochrannych pomdcok pre prijimatelov socialnej
sluzby a zamestnancov /FFP2 respiratorov, ochrannych Stitov na tvar, jednorazovych
ochrannych overalov s kapucniou, potrieb na hygienu a dezinfekciu rik /antibakterialne mydlo,
dezinfek¢ény roztok na ruky/, a taktiez dezinfekénych prostriedkov na umyvanie a dezinfekciu
povrchov a ploch. Diia 14.6.2021 nam bola Ziadost’ o poskytnutie finan¢nej dotacie schvalena
vo vyske 2.200, - eur, nasledne sme obdrzali Zmluvu & 17191/2021-M_ORF ku nasej Ziadosti
o poskytnutie dotacie na podporu humanitarnej pomoci podl'a § 9 ods. 3 a 4 zdkona — pravnické
osoby €. 426/2/2021.

Dna 22.2. 2021 sme podali elektronicky ziadost na realizéciu projektu: "Vc¢asna a
preventivna zdravotnd diagnostika prijimatelov socidlnych sluzieb" s terminom realizacie
aktivity od 1.7.2021 - do 31.10.2021, miestom realizacic uvedenej aktivity: ZIVOT, n.o.
Spisské HanuSovce 176, dotaénd schéma: Mikroprogram (vyzva zastupitel'stva PSK),
rozpoétovy program: 3.2 - SOCIALNE SLUZBY - bezné (neinvesti¢né) vydavky. Ziadost
v ramci Vyzvy MIKROPROGRAM PSK na predkladanie Ziadosti o poskytnutie dotacie z
vlastnych prijmov PSK pre rok 2021 v zmysle VZN PSK ¢. 78/2019 v platnom zneni pod
nazvom projektu: ,,VCasnd a preventivna zdravotna diagnostika prijimatel'ov socialnych
sluzieb* nam bola schvalena 3.5.2021, podpisali sme Zmluvu €. 1299/2021/OPR o poskytnuti
dotacie (04968/2021/OPR) na nékup: 1 ks EKG pristroja vo vyske 1.476,00,- cur. al ks
diagnostického pristroja CRP vo vysky 1.428,00,- eur. spolu so supravou 50 ks testov
s kapilarami v hodnote 149,90,- eur. za spolutcasti NO najmenej vo vyske 20 o z celkovej
sumy predmetnej aktivity.

Vd’aka poskytnutej finan¢nej dotacii z vlastnych prijmov PreSovského samospravneho
kraja vo vyske 2.000,- eur. a vlastnym zdrojom ZIVOT, n.o. vo vyske 20% sa podarilo
zrealizovat’ projekt s ndzvom: ,,V€éasna a preventivna zdravotna diagnostika prijimatel’ov
socialnych sluzieb“ Predmetom projektu bol nakup 1 ks EKG — 12 kanalové s monitorom
a 1 ks diagnostického CRP pristroja spolu s 20 ks CRP testovacich kaziet a 20 ks FOB
testovacich kaziet. Termin realizacie planovanej aktivity prebiehal v ¢ase od 1.7.2021 — do
31.10.2021. Kuapou tychto zdravotnickych pristrojov sme zabezpecili zvySenie kvality
zdravotnej starostlivosti o prijimatel'ov socidlnych sluZieb.



V mesiaci april 2021 sme sa zapojili do grantového programu OPORA 2021 v ramci
vyzvy Nadéacie SPP, ktora sa prostrednictvom svojich programov snazi prispiet’ ku
skvalitneniu starostlivosti o I'udi v nepriaznivej socidlnej situacii prostrednictvom podpory
modelovych, inovativnych a progresivnych pristupov. Za jeden z efektivnych nastrojov na
dosiahnutie socidlneho zacélenovania znevyhodnenych skupin povazuje tvorbu a realizaciu
Individualnych planov. Ciel’om grantového programu bola podpora urcend vsetkym
poskytovatelom socidlnych sluzieb, organizdcidm aj inStiticidm venujucim sa l'udom so
$pecidlnymi potrebami, ktori sa rozhodli planovat’ svoje sluzby podl'a osobnych ciel'ov, potrieb
a schopnosti svojich klientov. Jednou z cielovych skupin boli telesne, mentalne a zmyslovo
znevyhodneni l'udia;

Koordinatorkou realizovaného projektu bola socialna pracovnicka -koordinatorka timu
DSS Mgr. Lydia Petrasova. Projekt bol zamerany na individualny plan prijimatela SS z
domova socidlnych sluzieb a schvalili ndm finan¢na dotaciu v celkovej vyske 700,00,- eur. na
nakup rehabilitaénych schodov s rampou na cvicenie a precvicovanie chodze. Planovana
aktivita, ktora bola realizovana v obdobi od 1 jula 2021 — do 30.novembra 2021 za priamej
ucasti prijimatela socidlnej sluzby a rehabilitacnej sestry, asistencie zdravotnej sestry a
kl'a€oveého pracovnika /opatrovatel’ky/ minimélne 3 x v kalendarnom tyzdni. V plane bol aj
rehabilitaény pobyt v zdravotnickom zariadeni. Pre prijimatel’a SS bolo dlhodobym cielom
zlepsit’ pohyblivost’ pravej strany tela, a docielit’ tak samo statnejsi zivot bez pomoci inych
0s0b pri beznych aktivitach.

Reagovali sme aj na grantovl vyzvu Oporny bod 2021, ktort zverejnila nadacia EPH
do ktorej sme sa zapojili a poslali sme elektronicky projekt pod nazvom: ""Komfort a pohodlie
pre naSich imobilnych prijimatelov socidlnych sluzieb ZIVOT, n.o." Na zéklade
rozhodnutia Spravnej rady nadacie EPH zo dia 26.5.2021 ndm schvalili finan¢ny prispevok
vo vySke 2.500,- eur. A dna 23.6.2021 sme podpisali Zmluvu o poskytnuti finanéného
prispevku €. 2021/040B059. Vd’aka finan¢nej podpore z nadacie EPH a vlastnym zdrojom
ZIVOT, n.o. sa nam podarilo zrealizovat’ projekt v celkovej vyske pouzitych finanénych
prostriedkov  2.784, 70, - eur. a zakupit' tak 5 ks aktivnych antidekubitnych matracov
ARMONY, 7 ks 16zkovych stolikov ku posteli /drevenych/, 3 ks Stvorkoliek, 3 ks chodul'ok
s kolieskami, ktor¢ budu sluzit’ prijimatelom socidlnej sluzby pri oddychu na svojom 16zku,
podéavani stravovania ku 16zku imobilnych prijimatelov SS, a taktiez pri presune sa po
vnuatornych a vonkajSich priestoroch zariadenia.

Zrealizovanim schvaleného projektu sme dosiahli Uc¢innejSiu prevenciu proti
preleZzaninam u leZiacich prijimatelov socialnej sluzby, kultirnejSie a komfortnejSie stolovanie
a podéavanie stravy na izbe prijimatel’'ov socidlnych sluzieb, ktorym zdravotny stav nedovoluje
sa stravovat’ v jedalni spolo¢ne s ostatnymi prijimatel'mi sociadlnych sluzieb, aktivizaciu
a podporu pohybu u prijimatelov socialnych sluzieb po nédvrate z nemocni¢ného prostredia,
kde absolvovali operacie pohybového aparatu v rdmci ¢oho sa mézu vol'nejSie pohybovat’ vo
vnatornych a vonkajsich priestoroch bez pomoci inych oséb.

Diia 28.6.2021 sme podali elektronicki a pisomna Ziadost o poskytnutie finanénej
dotécie na podporu humanitarnej pomoci z MPSVaR SR v zmysle § 9 odst. 3a 4 a § 12 zdkona
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¢. 544/2010 Z.z. o dotaciach v pdsobnosti MPSVaR SR v zneni neskorSich predpisov
za ucelom zabezpecenia osobnych ochrannych pomodcok /jednorazové ochranné tvarové raska,
jednorazové ochranné rukavice, antibakteridlne mydlo, antibakteridlny gél na ruky,
antibakteridlny roztok na ruky, jednorazové papierové utierky na hygienu a dezinfekciu ruk
pre prijimatelov SS a zamestnancov nevyhnutnych pre kazdodenné vyuzitie v pripade 3 viny
pandémie COVID-19 najmi z dovodu Sirenia jeho delta varianty. Podana Ziadost' nam bola
schvalend ana zdklade podpisanej Zmluvy pod reg. Cislom 25741/2021-M_ODPD  bola
poskytnuté finan¢né dotacia vo vyske 1.400, - eur. Na ndkup 200 bal. / 100 ks jednorazovych
rasok, 65 bal./100 ks jednorazovych ochrannych rukavic, 15 1 antibakteridlneho mydla, 15 1
antibakterialneho gélu na ruky, a 15 1 antibakteridlneho roztoku na ruky.

Sponzorské dary poskytnuté ZIVOT, n.o.

Dary od sponzorov cez ASPSS v SR sme
dostali 3.6.2021 a 6.9.2021, iSlo o népoj - -
Actimel pre prijimatel'ov SS. Dar poskytla
spolo¢nost’ Danone.
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Spoloc¢né aktivity s prijimatelP’mi socialnej sluzby

Pamit'ové cvifenia ktoré si pracovni terapeuti pravidelne pripravuju a st zamerané na
precvicovanie a zlepSovanie pamitovych funkcii prijimatelov jednoduchymi spdsobmi,
ktorymi sa da zmiernit demencia, spomalit’ kognitivny pokles a zlepsSit' inteligencia
prijimatel'ov SS. Je to oblibend aktivita, do ktorej sa prijimatelia SS radi zapajaju a ktora sa
kon¢i aj malou sladkou odmenou.
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Spolo¢né pecenie

V ramci kulinoterapie v naSom zariadeni peCieme rozne kolace a zdkusky, podla vyberu
anavrhov  prijimatelov  SS.
Tentoraz si vybrali  jahodovua
bublaninu, ktortit mnohi poznaju aj
z domaceho prostredia, ba
poniektoré prijimatel’ky SS ju aj
Casto doma vypekali. Vona
bublaniny sa niesla celym
zariadenim  averu  poSteklila
cuchové  pohariky  vSetkym.
Prijimatelia si na nej veru
pochutili.
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Pecenie jablkovej Strudle a ¢okoladovych muffin

Nevynechali sme prilezitost’ na spolocné pecenie. Tentokrat si nasi prijimatelia SS pochutili
na jablkovej Strudli. Pri peeni jablkovej Strddle a muffin si precvicili aj jemna motoriku
vkladanim papierovych koSi¢kov do plechu a ich plnenim cestom.
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Beseda ku sviatku Hromnic

Krestansky sviatok Obetovanie
Péna, I'udovo nazyvany
Hromnice, si veriaci pripoment v
stredu 2. februara. Tento den je
spity  so  spomienkou  na
Obetovanie JeziSa v Chrame. V
katolickych kostoloch sa v
tento  sviatok  konal obrad
posviacky sviec a liturgia svetla
ako symbol oCisty.

Medzinarodny deri Zien

Ani tento rok sme nezabudli na medzinarodny den zien a spolo¢ne sme si ho pripomenuli.
Vsetkym zenam v naSom zariadeni sme zablahoZelali k ich sviatku a odovzdali i malu
pozornost’.

v
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Spolo¢na oslava prijimatelov socialnych sluZieb

V tomto mesiaci naSa prijimatel’ka oslavila pekné zivotné jubileum a spolu s fiou oslavovali
aj ostatni marcovi oslavenci. Oslavencom k ich sviatku pani riaditel’ka pogratulovala a popriala
vSetko dobré do d’alsich rokov. Oslavenci i prijimatelia si spolo¢ne pochutnali na vybornej
torte.

Slavenie Vel’kono¢nych sviatkov

Aj tohtorocn¢ Velkonocné sviatky travili nasi prijimatelia v
zariadeni kvoli zlej pandemickej situdcii COVID - 19.
Najviacsie krestanské sviatky slavili modlitbou, spolo¢nymi
slavnostnymi ranajkami a sledovanim bohosluzby
prostrednictvom televizneho vysielania.
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Reminiscencia na tému-svadba

Krasna udalost’ v Zivote kazdej Zeny aj muza, preto sme sa rozhodli zvolit’ si takto tému.
Prijemné spominanie na prezité
spomienky v nas vyvolalo krasny
pocit. Rozpravali sme sa o Satach,
hostine, o zenichovi a vSetkych

podrobnostiach, ktoré ku svadbe patria
a na ktor¢ si prijimatelia spomenuli.
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Priprava pody a siatie zeleniny v zahradke zariadenia

M4j v Zamaguri je mesiacom vhodnym na sadenie zeleniny. Pocasie nam prialo, bolo
prijemne teplo, tak sme sa rozhodli prichystat’ si pddu v nasej zahradke. Upravili sme si ju do

rovnakych Casti a na d’al$i den sme si zasadili semiacka zeleniny - hrach, mrkva, petrzlen,
red’kovka, por, uhorka, Salat, kalerab a cibul'u. Dufame, ze tento rok ndm prinesie bohatu urodu
a pochutname si na naSej vlastnoru¢ne dopestovanej zelenine.
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Sviita omSa

Po uvol'neni opatreni sa v naSom zariadeni znovu konali bohosluZby pre prijimatel’ov, ktori su
vo vac¢sej miere veriaci. Tunajsi pan farar ich duchovne povzbudil a poprial do d’al§ich dni vel'a
sil a trpezlivosti.
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Spolo¢na opekacka

24. jina na Jana bolo krasne pocasie a tak sme dopoludnie stravili spolo¢nou opekackou
v aredli zariadenia. Zamestnanci pripravili potrebné suroviny na opekanie a prijimatelia si
pochutnali na opecenej klobaske s chlebikom a zeleninou a obcerstvili sa vychladenou
citronadou.
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Hodina $alatu

V nasej zeleninovej zdhradke nam vyrastol pekny hlavkovy Salat. Pripravili sme si spolo¢ne
s prijimatel'mi SS z neho pochut’ku so sladkokyslym nalevom. Popri jedeni sme si precitali, aké
ucinky ma Salat na nase zdravie a ¢o vSetko sa v jeho zelenych listkoch ukryva. Medzi najvicsie
vyhody patri u¢inok Salatu na pevné kosti, ostry zrak, pevné svalstvo, ochranu srdca a boj s
cukrovkou.
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Jesenné prace

Prijimatelia spoloéne s pracovnymi terapeutmi pripravili vonkajsi areal zariadenia ZIVOT, n.o.

na zimu. Porylovali zeleninovi zahradku, upratali muskaty z okien a kvety z vonkajSich

kvetinacov. Nakoniec pohrabali listie, ktorého je neurekom zo stromov, ktoré skrasl'uju aredl a
v lete nam poskytuji ochranu
pred slnkom — tien a prijemny
chladok.
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Navsteva miazea v Cervenom Klastore

S prijimatel'mi SS sme navstivili Narodna kultarnu pamiatku — Klastor kartuzianov v obci
Cerveny Klélétor Z velmi zaujimavého ana informécie bohatého vykladu pani sprievodkyne

Romuald Hadbavny, kto ¥ je _0' 2) : C rekladu Svétého pisma do
predbernoldkovskej slove - Fra | ietajuci Cyprian, vytvoril
Herbar, ktory obsahuje 2 ‘ ‘Najhoc €j$im objektom klastora je
kostol sv. Antona Pusto,' adobné¢ omse. Na konci
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Sviatok svitého Mikulasa

R N N v

S e e v

Diia 6.12.2021 rano do nasho zariadenia zavital sv. Mikulas s anjelom. Jeho prichod rozziaril tvare
vSetkych prijimatelov SS. Pani H. Bir¢akova ho privitala basnickou a pani M. Zajacova vSetkym
pripomenula kto bol sv. Mikula§ a aké dobré skutky vykonal. Spolo¢ne sme sa pomodlili a kazdy bol
obdarovany balickom plnym dobrét.

Pecenie viano¢ného peciva a varenie viano¢ného puncu

Ku viano¢nym pripravam v nasom zariadeni patri aj pecenie medovnickov, lineckych kolacikov
a tento rok sme s prijimatel'mi SS vyskusali aj orechové Suhajdy. Spolo¢né pecenie a zdobenie

R R e
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robi naSim prijimatelom SS radost’ a vzdy st to prijemne stravené¢ hodiny. S pomocou
pracovnych terapeutov si prijimatelia SS uvarili sladky viano¢ny pun¢ s ovocim.
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Zaver

Cely kalendarny rok 2021 bol do zna¢nej miery ovplyvneny pandémiou COVID-19.
Spolo¢nym usilim vSetkych zamestnancov domova socidlnych sluzieb a $pecializovaného
zariadenia v starostlivosti o prijimatelov SS sa ndm podarilo zvladnut’ toto naro¢né obdobie.
Vynikla vécsia sudrznost, timova praca, vzajomna pomoc a solidarita. Verime, Ze nasledujuci
rok 2022 bude pre nas Stastnejsi, plny pohody a entuziazmu.

V Spisskych HanuSovciach, dita 25.06.2022

spracovala: PhDr. Jana Sotakova
riaditel’ka ZIVOT, n.o.
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